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Положенлlе о Совете ulкол;1,. ' ,,.,,,,, , .i .,., '

п!униципаЛьного казенI Iого общеобразовательного учре* дЪliiiя'< Цjiiерскаr|  осI Iовная
общеобразовательная щкола> ) д. Алперы СухиI lлt.lского района Калунсской областll

I . общие положеI lия.

l,1. Совет Школы является коллегиальным общественным, ЛреДй'авительным opl,aHOM
самоуправлениЯ школы, осуществлЯЮЩиМ принциП де] \4ократического, ] ,осударствен1.1о
общественного характера управления образованием.

1.2. В своей деятельностИ СовеТ ШколЫ руководствуется:
 Консr,итуцией Российской Федерации;
 Федеральным Законом кОб образовании в РФ> ;
 Типовым полояtением об общеобразовател b} { o] \ ,l уч рех(дени и )

 Указами I lрезидента и Постановлениями Правительства Российской Федерации;
 I { ормативI lыми правовыI \ ,{ и актами и решениями органов l\ 4естного самоуправJlения и оргаt'ов
управл ения образованиепл 

;

 Уставом Муниципального казенного общеобразовательltого уLIреждения < дrrгrерская осllо| ] гlая
общеобразо вател ь ная школа)) Сlоiи нltчского райо на Калуrкс ко й области.
 Настоящим Положением.

1.3,I_{ ель деятельности Совета Школы  руководство функцлjонироваIJиеN,{  } r развитием шко.lы в
соо,гветствии со стратегическиi\ { И документаМи: програмМой развития, целевыN4и программаN4и и
планами развития отдельных направлений.

L4, Прелставители, избранные в Совет Школы, выполняют свои обязангlости tlа общественI ,1ых
начаJIах.

1.5. Совет lllколы работаеr.в тесном контакте с учредителем, педагогическим советом школы.
общешкольным и классными родительскими комитетами, школьl{ ым ученическим совето] \4.
профсоюзным комитетом, общественными организациями, другими органами самOуправления.

1,6' Решения Совета школы, приня,гые в пределах его пс,lлномtочий и в соOтветствии с
законодательством и нормативныN,lи актами, обязагtы для выпол} lения адшtинистраt{ ией.
роДителя] \ ,lИ (законнымИ представиТелями)' работникапти. обучаtсlщил,lися. В СЛl; t]дa
гlринципиаJlьного разногласия админис,грации и Совета школы вогIрOс решается обципл собраниеlчt
коллектива, Решения Совета школы, при необходимости, реализуются приказом дирекl,ора
школы.

1.7. Все решения Совета Школы своевременно доводятся до свеления всех LIлеllов коjlлек.гива.
родителей (законных Представителей) и учредителя.



I I . Задачи Совета щколы.

2.1. Организация управления общеобразовательным учреждени9м на демократических началак,

2.2. Установление внутренних взаимосвязей органов самоуправления для организации и

осуществления образовательного процесса,

2.3, Участие в управлении функционирования и развития инновационных авторских моделей,
методическо9 обеспечение условий для организации образовательного процесса
общеобразовательного r{ рехцения,

I I I . Фупкuии Совета Школы.

3.1. Принимает участие: в разработке Устава, его обсуждении, решает вопрос 0 внесении в него
необходимых изменений и дополнений; формировании правового поля деятельности
общеобразовательного учреltцения (разработке или обоуждении локаJIьных актов).

3,2. Обсужлает проекты решений об основных направлениях совершенствования и развития
общеобразовательного учреждения, о выборе дополнительных и индивидуальных учебных
дисциплин и курсов в соответствии с направлением образоват9льного процесаа, заявленным в

Уставе.

З.3. Обсуяtлает и принимает перспективный план развития школы,

3.4. Обеспечивает социаJIьную и правовую защиту участников образовательного процsсаа,

3.5. ПринимаетлокаJIьные акты по вопросам, отнесенным к его компетенции,

3.6. Поддерживает общественные инициативы ло совершенствованик) и развитию
образовательного процесса, творческие поиски педагогических работников в организации опытно
экспериментальной работы,

з.7. Опрелеляет п} ,ти взаимодействия Школы с научноисследовательскими, производственныiчlи и

другими предприятиями и учреждениями, ассоциациями, творческими соtозами, общественными
организациями с целью создания необходимых уоловий для разноатороннOго развития личности
обучающихся и профессионал ьного роста педаго гичеоких работн иков.

3,8, Заслушивает директора Школы о рациональном расхOдовании внебюджетных средств,
определяет дополнительные источники финансирования.

3.9. Соглаоует распределение средств Школы для перспективы ее развития и социальной защиты

работников, обучающихся Школы.

3.10, ЗаслУшиваеТ отчетЫ о работе директора Школы, его замеQтителей и других работников,
вносит на раасмотрение конференции предложения ло совершенствованию" работы
админиатрации, организует выполнение решений конференuии Школы.

3.1l. Знакомится с итоговыми докумеЪтами по пров9рке деятельности LlJколы органами

управления Образованием и заслушивает вопросы о выполнении мероприятий по устранению
недостатков в работе Школы.



3.12, СогласOвывает по предатавлению директора Школы:

 Программу развития Школы.

 Основныр образовательные программы в части шеречней образовательных результатов,
соответствующих ФГОС оryпеней обцего образования и часов вариативной части учебного плана.

 Показатели для распределения атимулирующей части фонла оплаты труда.

 Показатели качества услуг, 8казываемых Школой в рамках муниципаJIьного задания.

 Отчет 0 результатах деятельности школы и об использовании закрепленного за ней имущества.

 Школьный компонент 1чебного плана.

 Введение HoBbJx технологий, форм и методов обучения,

 Смету расходов в отношении Qр9датв, получ9нных Школой из внебюджетных источников.

3.13. Рассматривает:

представления директора школы на конфликтные ситуации между участниками образовательного

Процесса;

 жалобы и заявления обучающихся, их родителей (законнык представителей) на действия

(безлействия) педагогического и админиатративного персонаJIа,

3.14. Участвует в принятии решения о:

 материаJ]ьнотехническом обеспечении и оснащении образовательного процесса, оборулования

помещений;

 выборе учебников из п9речня рекомендуемых или догryскаемых к ирпользованию в

образовательном процессо;

 создании необходимьж условий для организации питания и медицинокого оболуживания

обучающихся;

 организации промежуточной и итоговой аттестации обучающихся;

 проведе} { ии мероприятий по охране и укреплOнию здоровья обучающихся;

 развитии направлений воспитательной работы и организации дOсуга обучающихся;

 создании в Школе общественных (в том числе детских, молодежных) организачий

(объединений), а также может запрашивать отчет об их деятельности.

3,15. Заслушивает отчет директора школы по итогам учебного и финансового года, В случае

неудовл9творительной оценки отчета Совет вправе I Jаправить Учрелителю обращение с

мотивацией своей оценки и внесением предложений п0 совершенствованию работы
администрации и педагогичеQкого коллектива в целом.

3.16. Ходатайствует (при нzurичии основ&t{ ия) перед директором школы о рааторжении трудового

договора с работником Школы.

3.17. При необходимости создает временные или постоянные комиссии (рабочие группы) лля

решения вопросов самоуправления, устанавливает и утверждает их,



3.1B. Прелседатель Совета Школы совместно с директором предстаI } ляет 111.1тересы шко,.lы в

государатвенных, общественных органах управления обра:зованием, в еоответствуtоlцих
органtjзацияхJ а также, наряду с родителями (закоltными представи,гелtями), интересы
обучающихся, обеспечивая социальноправову} о защиту } JесовершеLiI { олетI Iих.

IV. Состав и формирование Совета школы.

4.1. Совет Школы являетсЯ выборным представиТель11ыN4 органом" осуществляtощи] \ ,1 общее

руководстВо Школой, состоит из представителей педагогиLlесttих работников, обучающихся 2

уровня, общественности, отдела образования Ддминистрации мР < Сухиничский райоrt> ,

родителей (законныХ представителей) обучающихся, уLIрежденИй куль,r,уры и спорта,
взаимодействующих со Школой.

4.2, Совет Школы создается и использованиеiчI  процедур выборов и кооптации.

4,3, Члены Совета Lllколы из числа Родителей (закогtных представителей) обучающихсrl всех

уровней общего образования избираются открытым голосованием на заседании общешкольного

родител ьского комитета.

По итогам выборов в Совет Школы входят:

 1 представитель от родителей школы lого уровня;

 2 представителя от родителей школы 2oto уровttя;

4.4. В состав Совета Школы входят представители о,l, обучаrощихся второго уровня общего
образоваttия. Члены Совета из LIисла обучающихся 8_9 классов избираются на заседании
ученического совета школы. общее количество членов Совета из числа обyчающихся составляет
3 человека.

4.5. Члены Совета I l] колы из числа работников избираются общим собрагlием работников школы.
общая численность LIлеllов Совета LIJколы из числа рабо"гниксlв шкOлы сOсl.авляеl,З челtlвека.
l{ оличество чле} lоВ Совета из числа работникilв шкоJlы не можетпревышатЬ 1/3 от общего числа
LIленоВ Совета. При этоМ FIе l\ 4eнee 2lЗ иЗ них допжны являться педагогиLIескими работникап,tи
данного учре} цения,

4.6. ПорялОк голосоваНия (тайное или открыТое) утверждает кarJtдая из вышепеl]ечисленных групгI
образовательного процесса.

4.7, В случае выбыгия выборных членов Совета Школы в лвухнедельгtый срок проводятся
довыборы. Председатель Совета Школы созывает внеочередное собрание той .Iасти коллектива,
представитель которой вьтбывший член Совета, и проводит довыборы состава Совета.

любой члеlI  Совета п.tоясет быть досрочно отозван решением собрания выбравшtего его
коллектива,

4.в. В состав Совета Школы по должности входят директор школы, заместитель директора по
увр

4.9. общая численносТь, срок поппоrоч"й, персона,rьный состав совета Шкоltы )/ тверждае.гся
открытым голосованиеi\4 на общешкольной конференции. Еrкегодttая ротация Совета Шко.гrы  t le
Metlee трети состава ка)кдого представи.гельства,



4. i 0, Руководит работой Совета Школы председатель, избираеп,tый на его первоrvl

организационном заседании избираемый тайным голоQованием из числа присутствующих на

заседаFIии членов Совета. Представитель Учредителя, обу.Iающиеся, директор и работники

Учреlttдения не могут быть избраны председателем Совета.

4.1l. Совет наделяется в полном объепле полномочиями, предусмотреннышtи Уставоь4 школы и

F{ астоящим Положением.

4,12. Прелседатель Совета Школы организует и планирует работу, созывает заседания Совета и

председательствует FIа них. организуе,г на заседании tsедение протоко"па. подпиOывает реLuения

Совета, контролирует их вылолнение,

4,1З. В случае отсутствия Председателя Совета Школы его функчии осуществляеl, его

заместитель.

4.14. Секретарь Совета Школы ведет протоколы заседаний и иную доку] \4ентацикэ Совета.

V. Органлrзация работы Совета I I Iцgль1.

5,1. Заседания Совета Школы сLIитаIотся правомочными) если на заседании пllисутствовало не

NIeHee половины его LIленов. Решегtия Совета приtIимаIотся llpocTbil\ ,I  большинством голосов из

числа присутствующих, Каяцый член Совета обладает одним голосом, В случае paBeilcTBa голосов

решающим является голос председательствующего на заседании.

5.2. По приглашению члена Совета в заседании с правом совещательного голоса могут I lрини\4ать

участие лица, не являющиеся членаN4и Совета, если против этого I Ie возра)кает более половиtlы

чценов Совета, присутствующих на заседании.

5.3. Сове,г Школы разрабатывает планы рабо,гы нв учgý,] r,;  год и llодготавливает оlче,гы о

I lродела} lной работе.

5.4. Заседагrия CclBeTa Школы созываются его председателем в соотв9тствии с гIланом работы.
проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартfuгI , а таюке по иI lр]циа] иве

Председателя, по требованию fl,иректора, заявлению членов Совета, подписанноN4у lIe Mellee чеNl

одной четвертой частью о,г списочного состава Совета. fiата, вреп,rя, N,lес,го, I loBecTKa заседания

Совета, а таюке необходимые материаJIы доводятся до сведения LIлеFIов Совета не позднее, чем за

5 дней до заседания Совета.

5.5, Решения Совета с согласия всех его членов могут быть приняты заочtIым гоJIOQованием

(опросtlыпл листоrul). В этом случае решение считается приняl,ы] \ l, еQли за реtllение заOLIн()

прогоJlосовали (высказались) более половины всех членов CoBeTir,

5.6. На заседаt]ии Совета ведется протокол. В протоколе заседания Совета указываются:

 место и вреN,lя проведения заседания;

 фамилия, имя" отчество присутствуtощих на заседании,

 повестка дня заседания;

 краткое изложение всех выступлений по вопросам повестки дня,

 вопросы, поставленные на голосование и итоги голосования по нимl



 приI { ятые постановления,

5.7. Протокол заседания Совета подписывается председательствующим lla заседании и секретарем

в заседании, которые несут oTBeTaTBeI { HocTb за достоверность протокола.

5.8. Заседания Совета Школы являtотся открытыми: на них могут присутствова"гь представители

всех групп участников образовательного процесса, т.е, ученики, родители, уLlителя, представители

Учредителя и органов самоуправления.

VI . Права I l ответственI Iость Совета.

6,i, LIлен Совета мо)кет потребовать обсуждения любого вопроса, если его предложение

поддержит треть членов всего состава совета,

6,2, При рассмотрении любого вопроса Совет моя{ ет создавать временные коl\4иссии е

привлечением специалистов,

6.З. Совет может обратиться к уLIредителю за разъяснениями управленчеаких решений

руководства общеобразователь} ]ого учреждения.

6,4, СОВеТ Имеет право внесения предложений по совершенствоваttию рабо,гы других оргаtIов

аамоуправле} lия.

6.5. Прелседатель по еогласованию с руководством может досрочно вывести любого члена совета

ИЗ еГо сосТаВа Или за] \ { еt{ ить весь состав при его бездействии или превышении установленной
компетенции,

6,6, Совет Школы несет ответственность:

 За СООтветствие принятых решений действующему закоllодательству РФ в области образованияl

 реализацию принятых решений;

 организацию оптиi\ ,1zLльr{ ых условий пребывания обучающихся в обrлеобразовател ьном

УЧРеЖДении, в т.ч. за ооздание групп rlродленнс)го дня (школы полногrl дгlя), за ведение единой

фОрМы для обучающихся, за совершенствование медицинского обслуживаI .lия. создание условий
для дОполнительного образования обучающихся на базе общеобразовательного учреждения.

VIL f;окументация Совета школы.

7,1. Совет разрабатывает план работы, ведет протоколь]  заседаний, составляет отLIеты о работе

7.2, Руководство школы организует хранение документации Совета Ulколы.
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